
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO 

Trattamento economico sege 

 
Trattamento economico Segreteria convenzionata tra i Comuni di: Castel Rozzone (capofila), Serina, Costa Serina, Valnegra 

Segretario comunale: dr.ssa Mariarosa Armanni 

(In servizio dal 02.01.2017) 

 

STIPENDIO 
TABELLARE 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

TREDICESIMA 
MENSILITA’ 

 

 

 

 

INDENNITA’ VACANZA 
CONTRATTUALE (IVC) 

(13 mensilità) 
 
 

 

RETRIBUZIONE DI 
POSIZIONE 

(13 mensilità) 
 

 
MAGGIORAZIONE  
RETRIBUZIONE DI 
POSIZIONE - ART. 
41, C.4, CCNL DEL 
16.05.2001 

 

 

RETRIBUZIONE 
AGGIUNTIVA  DI 
CONVENZIONE 

 
 

 
TOTALE ANNUO 

LORDO 

€ 31.983,42 € 2.665,29 € 212,55 € 7.332,22 € 2.788,88 1 € 11.245,59 € 56.227,95 2 

 

 
L’importo complessivo del trattamento economico erogato per la sede convenzionata viene ripartito in base alle percentuali di seguito indicate: 
- Comune di Castel Rozzone 44,45% 
- Comune di Serina  22,22% 
- Comune di Costa Serina 22,22% 
- Comune di Valnegra 11,11% 

                                                           
1  Giusti  decreti sindacali di nomina per l’attribuzione di funzioni aggiuntive ai sensi dell’art. 41, co 4, CCNL 16.05.2001. 
 
2  Oltre alla RETRIBUZIONE DI RISULTATO a seguito di valutazione annuale (nella misura massima del 10% del trattamento economico)  

   e DIRITTI DI ROGITO. 
 


